TSPAC2017

TABULADOR DE SUELDOS 2017.

Personal Académico.

Vigente a partir del 01 de enero de 2017.

AT
yien
ELCOLEGIO
DESONORA

CATEGORIA NIVEL SUELDO TABULAR (ST)
Profesor Investigador TITULAR "C" 26,658.32
Profesor Investigador TITULAR "B" 23,817.75
Profesor Investigador TITULAR "A" 21,271.46
Profesor Investigador ASOCIADO "C" 18,993.50
Profesor Investigador ASQCIADO "B" 16,951.90
Profesor Investigador ASOCIADO "A" 15,126.81

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

1. Sueldo diferencial por zona (DZ)
2. Prima de Antigiiedad (PA)

3. Cuotas para Material Didactico (MD)

ST (Sueldo tabular) *3.5%

(ST+DZ)*(1.5%) por afio a partir del segundo
afio; 2% a partir de los 20 afios, con tope del 50%
a partir de 25 anos de servicio.

(ST+DZ+PA)*6%

OTRAS PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

1. Prima vacacional
2. Aguinaldo o gratificacion anual
3.  Compensacion por ajuste de calendario

(Sueldo Integrado = ST+DZ+PA+MD)

PRESTACIONES DE MONTO FIJO

1. Beno para despensa
2. Ayuda para guarderia
3. Fondo de ahorro

OTRAS PRESTACIONES

1. Seguro de gastos médicos mayores
2. Seguro de Vida

3. Becas al Desempefio Académico

4. Publicaciones institucionales

Carga Administrativa

15 dias de sueldo integrado.
50 dias de sueldo integrado.
5 dias de sueldo integrado.

$2,422 mensual.
$1,329 mensual por hijo.
$1,900 mensual.

Pdliza de grupo, Seguros SURA, S.A. de C.V.

Péliza de grupo, Seguros SURA, S.A. de C.V. 5
Maximo 10SMM - Minimo 2SMM

Un ejemplar por titulo publicado.

CARGO SALARIO MINIMO GENERAL
MENSUAL
Coordinador de Publicaciones Periodicas 2SMGM
Coordinador de Publicaciones No Periddicas 2SMGM
Director de Centro B6SMGM
Coordinador del Posgrado 8SMGM

Fuente: Area de Recursos Humanos.
Actualizacion: Junio de 2017.
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